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Воспитание не только должно развивать разум человека и дать ему известный объем сведений, но должно зажечь в нем жажду серьезного труда, без которой жизнь его не может быть ни достойной, ни счастливой…
К. Д. Ушинский

Труд — важнейшая составляющая в жизни  ребенка дошкольного возраста, где формируются любовь и уважение к труду.
 С первых дней пребывания ребенка в ДОО, малыши привыкают к установленному в группе порядку. Дети запоминают расположение игрового материала в группе, сначала с помощью воспитателя, а позже они  сами убирают игрушки на свои места.
Для этого, в своей работе с детьми раннего возраста использую поручения - форму организации детского труда, которая имеет особое воспитательное значение, именно с детьми раннего возраста. 
Дети еще не умеют трудиться самостоятельно, поэтому я,  как воспитатель  привлекаю малышей к труду через поручения:
1) Убирать на место игрушки.
2)   Расставлять стулья.
3) Протирать, мыть легко моющиеся игрушки.
4) Относить мусор в ведро.
5) Снимать грязные, развешивать чистые полотенца, раскладывать мыло в мыльницы.
6) Помогать няне, накрывать на стол: разложить ложки, салфетницы, хлеб.
7) Расставлять или раскладывать легкое физкультурное оборудование в определенном месте по поручению педагога.
8) Подготовить коробки с карандашами к занятию.
9)  Разложить книги.
Результатом воспитания у детей   умениями и навыками является труд педагога  и детей. 
Я учу детей помогать взрослому. 
 Так как малыши не смогут самостоятельно трудиться. В этом в случае я применяю: показ, наблюдения, пояснения, которые,   помогают детям  в понятной форме рассказать, что делаю, и какой будет в итоге результат.
Игровые и сюрпризные моменты: к детям приходит кукла просит помочь ей помыть руки, потому что они испачкались или одеться.
Пример поручений, где используется этот метод: Маргарита, ты хочешь полить цветы? Давай вместе посмотрим, какие цветочки нужно полить? Молодец, воду донесла! И т.д.
Очень часто дети включаются в трудовой процесс по подражанию: они видят няню, воспитателя и желают им помочь. В этом случае приемом является наблюдение и поощрением детской инициативы, которые  положительно влияет на трудовую активность детей раннего возраста.
[bookmark: _GoBack]Побудителем детей в труде является игровой прием появления игрушек и наш разговор с детьми от лица того или иного персонажа с  использованием  музыкального  сопровождения. Как показывает практика,  труд под музыку становится легче и использование разнообразных методов и приемов создают условия и побуждают детей к трудовой деятельности.
